    «Согласовано»                      				           « Утверждаю»
Профсоюзный комитет                         			Директор ГБУ "КЦСОН  ГБУ "КЦСОН по Петуховскому                                                по Петуховскому району»                                району»       Председатель                                                     
  ________Т.В.Шелгунова                 		            ________И.В.Арзина
 "07 " сентября       2015г                      			"07"     сентября      2015г

                                                        ИНФОРМАЦИЯ
По  завершению аттестации и специальной оценки условий труда, в соответствии со сводными ведомостями за 2013,2014,2015гг в ГБУ «КЦСОН по  Петуховскому району»,проводимой  ООО «Центром безопасности труда» (г.Курган, ул. К. Мяготина, д. 120, тел. 8 (35 22) 45-95-05, ИНН4501145526, КПП 450101001, ОГРН 1084501009526, ОКПО 87287272 ) 
согласно штатного расписания:  -  рабочих мест  43, 
  -аттестовано:                                 -  аналогичных рабочих мест  рабочих мест  43
В результате аттестации   в 2013году   -  рабочих  мест с вредными  и опасными для жизни условиями труда не выявлено.
  Одно  рабочее место (водителя) не соответствует  по наличию СИЗ  (средств индивидуальной защиты). Замечания устранены  в течение  работы аттестационной комиссии.
Специальная оценка условий труда в 2014, 2015годах в ГБУ «КЦСОН по Петуховскому району» рабочих мест с вредными  и опасными  для жизни условиями труда не выявила. 
                             Рекомендации от  ООО  «Центр безопасности труда» 
Количество рабочих мест, по которым необходим ежегодный медицинский осмотр – 6 : главный бухгалтер,бухгалтер, плотник, электрик, водитель, социальный педагог, уборщик служебных помещений.
Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск  рекомендован для  -4 рабочих места: директор, заместитель директора, главный бухгалтер, водитель.
Средства индивидуальной защиты (СИЗ),   предусмотрены  для электрика , плотника, уборщика служебных помещений, водителей, социальных  работников.
Специальную оценку рабочих мест считать завершенной, Приказ  №167 от 28августа 2015года.
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